
 
   
 

Das Engagement als Coach im start2grow-Netzwerk 
 
 
Die start2grow-Gründungswettbewerbe haben eine schnelle Umsetzung von Geschäftsideen 
und den erfolgreichen Aufbau junger Unternehmen zum Ziel. Basis für den Erfolg ist der 
Know-how-Transfer zwischen erfahrenen Fachleuten (Coaches) und den Gründerinnen und 
Gründern.  
 
Wir würden uns freuen, Sie als einen weiteren Coach in unserem Netzwerk begrüßen zu 
dürfen!  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gründe für Ihr Engagement als Coach 
 
Sie geben mit Ihrem Expertenwissen nicht nur den Teilnehmerinnen und Teilnehmern der 
Gründungswettbewerbe start2grow wertvolle Unterstützung, sondern als Mitglied eines 
interessanten Netzwerkes von zur Zeit über 600 Coaches werden Sie selbst in vielfältiger 
Weise profitieren durch: 

 Ihr positives Image; denn persönliche Präsenz und persönliches Engagement sind 
Werbung für Ihr Unternehmen 

 Die Erweiterung Ihres persönlichen Netzwerkes; knüpfen Sie neue 
Geschäftskontakte - evtl. zum Kunden von morgen 

 Innovative Ideen; erfahren Sie durch andere Coaches im Netzwerk evtl. neue 
Unternehmensstrategien und Anregungen für Ihr eigenes Unternehmen 

 
 
Coachinggrundsätze 
 
Ein gemeinsamer Nenner für alle Coaches im start2grow-Netzwerk sind Coachinggrundsätze 
wie Ehrenamtlichkeit und Vertraulichkeit. Coach bei start2grow zu sein ist eine 
ehrenamtliche Tätigkeit. Sie stellen als Coach Ihre Zeit und Ihr Fachwissen den 
Teilnehmerinnen und Teilnehmern im Rahmen der start2grow-Gründungswettbewerbe 
kostenlos zur Verfügung. Da es für Gründer/-innen sehr wichtig ist, ihr Konzept vor 
"Ideenraub" geschützt zu wissen, sichert start2grow Vertraulichkeit und den Schutz der 
Geschäftsidee zu. Alle Beteiligten des start2grow-Netzwerkes werden deshalb durch eine 
Vertraulichkeitserklärung zur Geheimhaltung aller ihnen im Rahmen des Wettbewerbs 
zugänglichen Informationen verpflichtet. 
 
 



 
 

Sie können als Coach bei start2grow verschiedene Funktionen übernehmen: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mentorin/Mentor 
Jedes Gründungsteam bekommt die Möglichkeit, sich durch eine Mentorin oder einen 
Mentor intensiv betreuen zu lassen. Für Sie als Coach ist die Rolle der Mentorin bzw. des 
Mentors im Hinblick auf die Intensität der Betreuung des Gründungsteams die aufwändigste 
unter den verschiedenen Coach-Funktionen. Denn Sie stehen dem Gründungsteam 
kontinuierlich zur Seite, sind erste/-r Ansprechpartner/-in, nehmen intensiv begleitend an der 
Entwicklung des Businessplans teil und vermitteln grundlegendes Gründungswissen. Zudem 
sind Sie als Mentorin bzw. Mentor das direkte Bindeglied im start2grow-Netzwerk und helfen 
mit weit reichenden Verbindungen weiter. Um die Mentorinnen und Mentoren und die 
Gründungsteams zusammen zu bringen, führt start2grow am Anfang des Wettbewerbs ein 
„Matchingverfahren“ durch. Detaillierte Informationen dazu finden Sie auf www.start2grow.de 
unter dem Stichwort „Mentoring“. 
 
Expertin/Experte 
Für gezielte Fachfragen aus allen Themenbereichen stehen im start2grow-Netzwerk 
zahlreiche Expertinnen und Experten zur Verfügung (z. B. aus den Bereichen Marketing, 
Vertrieb, Patentrecht, Steuerrecht, Finanzen). Im Unterschied zur Rolle einer Mentorin bzw. 
eines Mentors, die ein Gründungsteam „rundum“ betreuen, sind Sie als Coach in der 
Funktion der Expertin bzw. des Experten in erster Linie auf ihr fachliches Spezialgebiet 
fokussiert. Es ist durchaus erwünscht, dass ein Gründungsteam eine spezielle Frage 
gleichzeitig bei mehreren Expertinnen bzw. Experten platziert, um so auch verschiedene 
Fachmeinungen einzuholen. 
 
Netzwerkkoordinatorin/ Netzwerkkoordinator 
In dieser Funktion stellen Sie als Coach die Kontakte zu weiteren Netzwerken her oder 
repräsentieren eine mit start2grow vernetzte Institution (z.B. Verbände, 
Forschungseinrichtungen, Behörden). Sie vermitteln in das entsprechende Netzwerk und 
beraten die Gründungsteams bei spezifischen Fragestellungen. 
 
Gutachterin/Gutachter  
Sie bewerten als Gutachterin bzw. Gutachter die zum Ende jeder Wettbewerbsphase 
eingereichten Businesspläne. Die Gutachten beinhalten fachliche Beurteilungen und 
Anregungen zur Verbesserung, die bei der weiteren Umsetzung des Businessplans sehr 
wertvoll sein können. Darüber hinaus werden Sie in der Funktion als Gutachter/-in Kontakt 
mit den Gründungsteams aufnehmen, um ihnen ein persönliches Feedback zu geben. 
 
 

http://www.start2grow.de/


 
Kapitalgeber/Kapitalgeberin 
Als Business Angel, Vertreterin oder Vertreter einer Venture Capital Gesellschaft oder eines 
Finanzinstitutes haben Sie die Möglichkeit, zu allen eingereichten Businessplänen ein 
Kurzgutachten abzugeben. Die Kurzgutachten fließen in die Wettbewerbsbewertung der  
Businesspläne mit ein. Als Kapitalgeberin oder Kapitalgeber bekommen Sie auf Wunsch 
außerdem den direkten Kontakt zu den Gründungsteams. 
 
 
In zwei Schritten zum Coach 
 
Das Coach-Profil 
Berufliche Erfahrung, Kompetenzen, Spezialwissen, Branche, beruflicher Background, in 
welcher Funktion stehen Sie zur Verfügung... all diese Fakten machen Ihr Coach-Profil aus. 
Aufgrund dieser Informationen werden Gründerinnen und Gründer gezielt Kontakt mit Ihnen 
aufnehmen. Das Coach-Profil ist Ihre Online-Visitenkarte.  
 
Schritt 1 
Besuchen Sie uns auf www.start2grow.de. Dort gehen Sie bitte auf den Menüpunkt „Login 
Online Coaching Area (OCA)“ und klicken dann auf „Anmeldung Coaches“. Es erscheint ein 
Formular, das Sie bitte ausfüllen. Das Coach-Profil ist Ihre Online-Visitenkarte! Sie stellen 
darin Ihre Person vor (ideal mit Foto), stellen Ihr Engagement für start2grow dar und 
definieren Ihre fachliche Kompetenz. Je aussagekräftiger Ihr Coach-Profil ist, umso gezielter 
können Sie als geeignete/-r Ansprechpartner/-in gefunden werden! Bitte halten Sie Ihr 
Coach-Profil immer auf dem aktuellen Stand. So unterstützen Sie die hohe Datenqualität in 
der Online Coaching Area. 
 
Schritt 2 
Da Sie als Coach mit vielen Geschäftsideen in Kontakt kommen, ist die Abgabe einer 
Vertraulichkeitserklärung unabdingbar. Mit der Vertraulichkeitserklärung 
(Datenschutzerklärung) erkennen Sie die „Grundsätze zur zweckbestimmten Verwendung 
von Daten und Informationen aus der Online Coaching Area“ (OCA-Grundsätze) als 
verbindliche Teilnahmebedingung an. Wir schalten Sie erst als Coach frei, nachdem wir die 
Vollständigkeit des Profils und die Unterzeichnung der Vertraulichkeitserklärung überprüft 
haben. Sie finden die Vertraulichkeitserklärung und die OCA-Grundsätze auf 
www.start2grow.de in der Rubrik „Downloads“. Bitte senden Sie die unterschriebene 
Vertraulichkeitserklärung als Scan an info@start2grow.de oder auf dem Postweg an: 
 
Wirtschaftsförderung Dortmund, start2grow, Grüne Straße 2-8, 44147 Dortmund. 
 
Ihr Coach-Profil ist online! 
Über die Freischaltung werden Sie via E-Mail informiert. Danach sind Sie als Coach des 
start2grow-Netzwerkes mit Ihrem Profil für alle Netzwerkbeteiligten in der Online Coaching 
Area (OCA) sichtbar. Sie können nun jederzeit die OCA vollständig einsehen und 
selbstständig Ihr Coach-Profil in der OCA aktualisieren. 
 
 
Für Rückfragen, Anregungen und weiter gehende Informationen stehen wir Ihnen gern zur 
Verfügung. Telefon Hotline: 0800 - 4 782 782. Das gesamte start2grow-Team erreichen Sie 
auch per E-Mail über die Website www.start2grow.de unter der Rubrik „start2grow-Hotline“.  
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